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Echange d’information du Conseil des dirigeants principaux de I'information du secteur public —
février 2017

ADMINISTRATION : Nouveau-Brunswick Coordonnées

1. Réalisations : Lancement du programme de gestion du risque d’entreprise (GRE) du Rick.Ouellette@gnb.ca
Soulignez brievement les | gouvernement du Nouveau-Brunswick (GNB), début de I'élaboration du plan de
Lfﬂhs?égojr;jé:]ess progres renforcement de haut niveau, établissement des capacités requises et
importants en matiére de affectation partielle des ressources.

GI-TI se rapportant & votre
administration Pour ce qui est de la mise en ceuvre du plan de renforcement de la GRE,
gouvernementale au rédaction de la stratégie de la GRE ainsi qu’ébauche et diffusion des réles et

cours des sixa responsabilités de la GRE et de la cybersécurité a I'échelle du GNB,
douze derniers mois.

Lancement du projet Stratégie de transformation numérique. Réalisation des Gerry.Fairweather@gnb.ca
préparatifs importants pour la participation des intervenants et ébauche
terminée des éléments du document de la stratégie.

Détermination des réles et responsabilités entre ’Agence de services partagés
(Service Nouveau-Brunswick) et Information, Technologies et Risques de
I'entreprise et Bureau du chef du service de I'information (EITROCIO) en ce qui
a trait a I'architecture d’entreprise (AE).

Réalisation de travaux de mise a jour de la Loi sur le droit a I'information et la Fred.Farrell@gnb.ca
protection de la vie privée (LDIPVP).

Réalisation de la mise a jour des directives et de la Politique sur la sécurité des | Steven.Pyett@gnb.ca
systemes d’'information de la sécurité de I'information et passage a la phase
d’approbation.
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2. Priorités : La Stratégie de transformation numérique du Nouveau-Brunswick est axée sur | Cheryl.Hansen@gnb.ca
De_C“‘_'eZIb”eV?m?Qt les les secteurs stratégiques suivants : les programmes et services numériques,
principales priorites ou | a5 technologies de I'information, la gestion de I'information et la gestion des

initiatives en matiéere de . de I'ent .
GI-Tl de votre organisation | MSques de lentreprise.

au cours des 12 a _ ) )
36 prochains mois. Actuellement axée sur la consultation aupres des intervenants, la préparation

des rapports et la présentation au gouvernement.

Un modéle itératif de gouvernance de ’'AE d’un « produit minimum viable » est | Gerry.Fairweather@gnb.ca
en cours d’élaboration.

Une gouvernance rehaussée des Tl afin de refléter 'environnement de services
partagés constituera un élément important de I'élaboration de la stratégie
numerique.

Les travaux sur la Iégislation de la LDIPVP faciliteront notamment la mise en
place de données ouvertes et d’'identification numérique.

La création d’un service provincial d’identification numérique en est au stade de
la vérification du concept et ce travail est appuyé par le personnel d’EITROCIO.

Mise en ceuvre d’'un modéle hybride de CSS. Burt.Shaw@agnb.ca

Amélioration de I'environnement de solution de la GRE (Archer-GRC) en vue Dwight.Ganong@gnb.ca
de permettre et d’appuyer I'exécution du programme de la GRE a I'échelle de
I'entreprise.
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Renforcement des capacités de la GRE mettant 'accent sur la prestation et la
publication : guides approuveés sur la stratégie, les cadres, les politiques, les
directives, les programmes et les pratiques. Les autres efforts de renforcement
des capacités comprennent I'élaboration et la mise en ceuvre d’un registre des
risques de I'entreprise, de tableaux de bord et de la capacité d’établissement
de rapports opérationnels, tant au niveau de I'entreprise qu’au niveau
ministériel.

La mise a jour des directives et de la Politique sur la sécurité des systemes
d’'information de la sécurité de I'information étant terminée, des travaux sont
prévus pour la prochaine version. L'intention est de demeurer conforme a la
norme ISO 27002, mais de trouver un moyen plus efficace de mettre a jour et
de publier les politiques a I'avenir.

Steven.Pyett@gnb.ca

Dwight.Ganong@agnb.ca

Burt.Shaw@gnb.ca

Steven.Pyett@gnb.ca

3. Défis et besoins :
Décrivez brievement les
enjeux dont vous
souhaitez faire part au
Conseil et I'aide que vous
aimeriez obtenir de la part
du CDPISP.

Evaluer les points de vue sur la publication de la politique, des directives Cyber
et de la GRE sur Internet et tout probleme survenu lors de la publication du
matériel vers I'espace public; par exemple, des problemes liés a la reproduction
ou a la nature délicate. Veuillez noter que le matériel d’éducation et de
sensibilisation dans Cyber et GRE sont d’intérét.

Tous les points de vue concernant les Stratégies numériques seraient les
bienvenus.

Toute avancée dans I'espace d’identification numérique provinciale serait
intéressante pour nous.

Toute expérience que possédent les provinces relativement aux cadres légers
de gouvernance d’architecture d’entreprise serait intéressante pour nous.

Steven.pyett@agnb.ca

Gerry.Fairweather@gnb.ca



mailto:Steven.pyett@gnb.ca
mailto:Dwight.ganong@gnb.ca
mailto:Burt.Shaw@gnb.ca
mailto:Steven.pyett@gnb.ca
mailto:Steven.pyett@gnb.ca
mailto:Gerry.Fairweather@gnb.ca

