
Modèle d’échange de renseignements du CDPISP – Février 2018 
Le partage de l’information a été préparé pour la réunion du CDPISP de février 2018 et ne doit pas être communiqué à l’extérieur du Conseil 

 

ADMINISTRATION : MISA 
                                                                          

Personne-ressource 

1. Réalisations 
Mettez en relief les 
principales réalisations en 
matière de la TI/GI, et/ou 
des étapes importantes 
réalisées dans votre 
administration au cours des 
6 à 12 derniers mois. 
 

Conférences et événements : 

 L’ASIM CB a tenu sa conférence annuelle d’automne à Victoria (Colombie-Britannique). 
Placée sous le thème « do IT », l’événement a attiré plus de 400 délégués, un chiffre 
record. 

 MISA/ASIM Canada a tenu son Sommet annuel des DPI municipaux à Montréal.  Le 
dirigeant principal de l’information du Québec, Benoit Boivin, y a assisté et fait une 
présentation sur la stratégie de TI de cette province. 

 
Réalisations et jalons de la section locale : 
MISA/ASIM Canada 

 Rien à signaler depuis la dernière réunion. 
 
ASIM de l’Atlantique 

 Rien à signaler depuis la dernière réunion. 
 
ASIM de la Colombie-Britannique 

 L’ébauche du Plan stratégique 2017-2019 a été transmise aux membres dans le site 
Web de la section locale. 

 Des travaux sont en cours afin d’incorporer le site Web de la section locale à celui de 
MISA/ASIM Canada. 

 
ASIM de l’Ontario 
Événements : 

 Conférence et salon professionnel annuels – Juin 

 Tournoi de golf – août 

 Conférence annuelle sur la sécurité de l’information – octobre 

 Dîner de reconnaissance des partenaires – novembre 

 12 webinaires produits – l’année durant 
 
Programmes : 

 « Year of the Build » et lancement et promotion de InfoBase (phase I) pour les 
municipalités membres – répertoire en ligne permettant aux municipalités de se 
connecter directement aux technologies, aux services et aux solutions utilisés 

 Gestion du projet de mise à jour du concept à l’échelle de la section locale, en vue de 
donner à l’ASIM une image unifiée et cohérente 

 Lancement de SocialLink, un forum interactif pour les membres de la section locale 
 
Communications  : 

 Augmentation de 72 % du taux de participation au sondage annuel 

 73 % des répondants estiment que l’information fournie dans le site Web de l’ASIM est 
généralement pertinente et suffisante pour répondre à leurs besoins (comparativement à 
59 % l’année précédente)  
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 85 % des répondants sont d’avis que le site Web de l’ASIM cherche à créer un sens de 
la communauté (comparativement à 77 % l’année précédente) 

 Augmentation de l’utilisation du site Web par tous les types de membres 

 La diminution du taux de retours signifie que les utilisateurs demeurent sur le site plus 
longtemps (y voient une valeur) 

 Dans l’ensemble, les gestionnaires sont favorables au fait que les employés visitent le 
site Web et les pages des médias sociaux de l’ASIM Ontario; environ  41 % appuient 
des visites hebdomadaires, 31 % sont favorables à des visites quotidiennes et 21 %, à 
plus d’une visite par jour. 

 
Gouvernance : 

 Des élections ont eu lieu et ont mené à la nomination de Connie McCutcheon et de 
Morgan Calvert comme nouvelles présidente et vice-présidente. 

 
ASIM des Prairies 

 Rien à signaler depuis la dernière réunion. 
 
RIMQ 

 Rien à signaler depuis la dernière réunion.  

 
2. Priorités 
Décrivez brièvement ce 
que votre organisation 
considère comme 
principale priorité/initiative 
sur la TI/GM au cours des 
12 à 36 prochains mois.  
 

Conférences et événements : 

 La conférence du printemps de l’ASIM CB aura lieu à Langley (Colombie-Britannique) 
les 17 et 18 avril 2018 

 La conférence d’automne de l’ASIM CB se tiendra à Kelowna (Colombie-Britannique) du 
10 au 14 septembre 2018. Il s’agira de la première conférence de l’ASIM CB à être 
organisée par le nouveau comité central des conférences. Le comité des conférences a 
pour objet d’assurer une meilleure continuité d’une année à l’autre et d’alléger la tâche 
des communautés hôtes 

 L’ASIM ON tiendra sa conférence annuelle du 3 au 6 juin 2018 à Hamilton, sous le 
thème « Ambitious Communities ». 

 Le Sommet annuel des DPI municipaux de MISA/ASIM Canada aura lieu à Kelowna 
(Colombie-Britannique) les 5 et 6 septembre 
 

Initiatives et priorités de la section locale : 
MISA/ASIM Canada 

 L’élection du conseil se tiendra en juin à l’AGA 

 Certaines responsabilités de la section locale sont transférées à l’organisme national 
 

ASIM de l’Atlantique 

 Rien à signaler depuis la dernière réunion. 
 

ASIM de la Colombie-Britannique 

 Achever le processus de planification stratégique 2017-2019 et entreprendre la mise en 
œuvre. Pour l’achèvement du processus, un appel d’intérêts a été lancé aux membres 
associés à l’égard d’une solution de planification stratégique fondée sur le nuage. 
L’attribution du contrat est prévue pour le début de 2018. 

Achever la transition vers le site Web de MISA/ASIM Canada 
 

 



 

ASIM de l’Ontario 

 Année de la mobilisation – mettre l’accent sur la participation et l’engagement de tous 
les segments membres 

 Élargir la bibliothèque de ressources 

 Projet de recherche sur les données ouvertes, en partenariat avec OpenNorth - établir 
les définitions des jeux de données et des conventions en vue de l’élaboration de 
normes relatives aux données ouvertes 

 Installation d’Office 365 pour la gestion et le partage des dossiers par le personnel 
 

 ASIM des Prairies 
 

 Rien à signaler depuis la dernière réunion.  
 

RIMQ 

 Rien à signaler depuis la dernière réunion. 

3. Enjeux et besoins  
Précisez les enjeux que 
vous aimeriez partager 
avec le Conseil et le type 
d’assistance dont vous 
aurez peut-être besoin de 
la part du CDPISP. 

 

Les membres de l’ASIM Ontario sont très intéressés à collaborer avec les autres administrations 
dans le dossier de l’identité numérique et de la transformation numérique dans son ensemble.  Il 
existe également un besoin évident d’établir une structure de connectivité qui relierait tous les 
lieux et permettrait une collaboration étendue, peu importe l’endroit.   En dernier lieu, les 
membres de l’ASIM Ontario pourraient également enrichir leurs connaissances dans le domaine 
de l’approvisionnement en général et de la transition vers l’approvisionnement fondé sur un défi. 
 

 

4. Sujets d’intérêt : 
Veuillez cerner des sujets 
d’intérêt pour votre 
administration en prévision 
des prochaines réunions et 
téléconférences du 
CDPISP.  

Les membres de l’ASIM Ontario demeurent intéressés à connaître les changements possibles à 
la réglementation sur la protection de la vie privée et aux ressources offertes aux municipalités 
pour assurer la protection des données personnelles.  Les évaluations des facteurs relatifs à la 
vie privée sont fastidieuses et onéreuses. 
 
Les questions de la transformation numérique, du gouvernement ouvert et des communautés 
ingénieuses suscitent également de l’intérêt. 

 

 


