
 

 

 

 

 

                                       

 

 

 

 
Modèle de partage de l’information du Conseil des dirigeants principaux de l’information du secteur public 

(CDPISP) – février 2020 
Le partage de l’information a été préparé pour la réunion du CDPISP de février 2020. 

L’information contenue dans ce document ne peut pas être partagée sans l’approbation du membre (auteur). 

Administration : Gouvernement du Nunavut, Division de la GI/TI 
                                                                          

Personnes-
ressources 

1. Réalisations : 
Mettez en relief les 
principales réalisations en 
matière de la GI/TI, et/ou 
des étapes importantes 
réalisées dans votre 
administration au cours 
des 6 à 12 derniers mois. 
 

• Migration de l’ensemble du réseau de télécommunications d’un fournisseur à un seul réseau 
vers un nouveau fournisseur, avec deux réseaux satellites (bande C et Ka) augmentant la 
capacité de 100 Mo à plus de 5 000 Mo. 

• Reconstruction l’ensemble du réseau territorial après une attaque par rançongiciel. 

• Création du client de l’informatique en nuage Microsoft Azure GN. 

• Passage de Microsoft Office 2013 local à Office 365 en nuage. 

 

2. Priorités : 
Décrivez brièvement ce que 
votre organisation considère 
comme principale priorité 
ou initiative sur la GI/TI au 
cours des 12 à 
36 prochains mois. 
 
Le CDPISP s’intéresse 
particulièrement à 
l’information des 
administrations dans les 
domaines suivants : 

• Gouvernement 
numérique 

• Cybersécurité 

• Gestion des talents 

• Renforcement de la cybersécurité du réseau. 

• Création de pare-feu en nuage. 

• Configuration de nouveaux canaux de satellite pour améliorer les services et la résilience. 

• Passage d’un modèle local à un modèle « Le nuage d’abord ». 

• Création d’une gouvernance au sujet des technologies d’informatique en nuage. 

• Création d’un programme de cycle de vie des applications. 

• Examen de la GI/TI et réorganisation éventuelle de l’organisation. 

• Pourvoir les 39 % de postes vacants au sein de notre division. 

 



 

 

 

 

 

                                       

 

 

 

 

3. Enjeux et besoins :  
Décrivez brièvement tout 
enjeu que vous 
souhaiteriez aborder avec 
le Conseil et l’aide que vous 
pourriez demander au 
CDPISP. 

• Renforcement de notre réseau contre les cyberattaques. 

• Programme de formation des utilisateurs finaux sur la cybersensibilisation. 

• Recrutement de personnel. 

• Passage d’un univers informatique basé sur le capital à un univers basé sur le fonctionnement 
et l’entretien. 

• Une structure organisationnelle adéquate et un budget approprié. 

 

4. Sujets d’intérêt : 
Veuillez cerner des sujets 
d’intérêt dans votre 
administration en prévision 
des prochaines réunions et 
téléconférences du CDPISP. 

• Cybersécurité. 

• Gouvernance des données numériques. 

• Transformation du gouvernement de l’informatique local à l’informatique en nuage. 

• Structures organisationnelles et modèles de financement. 

• Gestion du changement organisationnel. 

• Modèles de réalisation de projets. 

 


