UNCLASSIFIED / NON CLASSIFIE

MISE A JOUR DE LETAT D’AVANCEMENT DU GROUPE
DE TRAVAIL OFFICE 365 DU CDPISP

LE I3 JANVIER 2023
ZELKO HOLJEVAC, PRESIDENT DU GROUPE DE TRAVAIL O365.
DIRECTEUR, SERVICES DE BUREAU, SERVICES TECHNOLOGIQUES D’INFRASTRUCTURE, ONTARIO.
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RESUME DES DISCUSSIONS RECENTES DU GROUPE DE

OFFICE 365

WORKING GROUP
PSCIOC | CITIZENFIRST.CA

TRAVAIL
DEPUIS NOTRE DERNIERE MISE A JOUR EN JUIN

Gestion des adoptions et des changements pour O365 (GAC) Intelligence du marché O365/M365

* Des conférenciers invités du gouvernement de I'Ontario et de Deloitte . . e o7 , .
: o NP * Les conférenciers invités de Gartner ont présenté un
Consultation ont présenté les travaux réalisés a ce jour par cette

juridiction et les plans futurs pour la GAC O365 exposeé sur la position de Microsoft sur le marche
mondial, ses récents résultats et sa stratégie en matiere
d’informatique en nuage, ainsi que sur la maniere dont

B - public et privé) qui achetent des produits et services

« Un membre du groupe de travail de 'Alberta a présenté Microsoft.
I'état actuel des services d’administration de la preuve
électronique dans cette province,y compris le soutien aux
conseillers juridiques et aux services du gouvernement de
I’Alberta.

Panne de Rogers Communications

* Table ronde sur les pannes de service d’avril et de
juillet afin de partager les expériences et de discuter
des contingences/redondances pour atténuer les
risques de pannes similaires a I'avenir.
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RESUME DES DISCUSSIONS RECENTES DES GROUPES DE

TRAVAIL
(SUITE)

Mises a jour récentes de Microsoft Teams et de CDPISP et Microsoft
PUGS Teams Rooms Pro » Table ronde sur la facon de créer une voix unifiée du
* Le president du groupe de travail a présente un apercu secteur public lorsqu’il s’agit de traiter avec Microsoft.

des fonctionnalités Teams a venir lors de Microsoft
lgnite pour 'UGS Teams Rooms Pro,y compris le

récent changement de prix pour cette UGS. Power Platform

Evaluer le besoin en UGS M365 vs 0365 * Un conférencier invité du gouvernement de I'Ontario a
* Table ronde sur la fagon dont les juridictions font face a présenté les expériences et les plans de cette
la décision d’acheter ou non M365 par rapport a O365, juridiction pour la Power Platform de Microsoft, 'objectif
étant donné que Microsoft offre de meilleures remises principal étant de créer un environnement low-code qui
sur les UGS M par rapport a O et que le prix des UGS répond aux besoins des utilisateurs professionnels
M est nettement supérieur a celui d’O. (développeurs citoyens) et des développeurs

d’applications.

* La réunion du groupe de travail d’'octobre a été annulée
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MERCI

ZELKO HOLJEVAC, DIRECTEUR, SERVICES TECHNOLOGIQUES D’INFRASTRUCTURE, MINISTERE DES
SERVICES GOUVERNEMENTAUX ET DES SERVICES AUX CONSOMMATEURS, GOUVERNEMENT DE
LONTARIO.

ZELKO.HOLJEVAC@ONTARIO.CA

647-962-449 |
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