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1. Réalisations : 
Veuillez décrire brièvement 
les principales 
réalisations en matière de 
GI-TI, les progrès réalisés 
et les étapes importantes 
franchies au sein de votre 
administration au cours 
des 6 à 12 derniers mois. 

 

Les municipalités membres de la section de l’Atlantique de l’ASIM ont accompli ce qui suit ou ont 
réalisé des progrès importants dans les domaines suivants : 

· Mise en œuvre de la méthode de gestion LEAN SIX SIGMA  
· Intégration de la TI, de l’Architecture de l’entreprise et amélioration des processus d’affaires 
· Mise en œuvre de la gestion au quotidien 
· Méthodologie de GP mise à jour/officialisée  
· Élaboration de la stratégie Web 
· Ébauche de la stratégie triennale des TIC  
· Début de la mise en œuvre d’une solution de gestion des biens ministériels 
· Mise en œuvre d’une technologie moderne de LAV dans le transport en commun 
· Établissement de feuilles de route opérationnelles axées sur la technologie - service de 

police, lutte contre les incendies, RH, loisirs 
· Début de la mise en œuvre de la gouvernance des données 

 
La section de l’Ontario de l’ASIM en partenariat avec son homologue de Nouvelle-Zélande 
(ALGIM) a élaboré un registre international en matière de technologie et a invité les municipalités 
canadiennes à y consigner des renseignements sur les systèmes suivants : 

· Systèmes financiers/PRO  
· Systèmes des ressources humaines  
· Système/service de paie  
· Système de gestion des biens principaux  
· Système d’inscription de programmes/de réservation d’installations   
· Système de permis de construire  
· Système de facturation des taxes   

Ce registre permet aux municipalités membres de comprendre à quoi servent les technologies 
utilisées par les autres membres afin d’appuyer diverses fonctions opérationnelles. 
 
La ville de Regina, membre de la section des Prairies de l’ASIM, a lancé : 

· une application de facturation de la taxe d’eau en ligne avec une solution de gestion de 
l’identité commune;  

· un site à l’intention des immigrants : Bienvenue à Regina. http://www.welcometoregina.ca/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kathryn Bulko, Chris 
Fisher, Harry Turnbull 

http://www.welcometoregina.ca/


2. Priorités : 
Veuillez décrire brièvement 
ce que votre organisation 
considère comme ses 
priorités et ses initiatives 
en matière de GI-TI pour 
les 12 à 36 prochains 
mois.  
 

Les associations membres d’ASIM/MISA Canada travaillent à la planification de leur conférence 
annuelle respective ou de leur événement annuel.   
 
ASIM/MISA Canada élabore un nouveau plan stratégique triennal pour l’association. Le plan 
portera sur les trois priorités suivantes : élaboration d’un plan d’activités et d’un cadre opérationnel, 
stratégie d’échange de renseignements et de communication et meilleurs outils afin d’améliorer les 
activités des sections et d’ASIM/MISA Canada. 
 
Les membres du comité d’intérêt spécial des grandes municipalités d’ASIM/MISA Canada 
continueront de se rencontrer.  Des représentants du CIAN ont été invités à la réunion de février 
pour donner un aperçu du travail accompli jusqu’à présent aux DPI des grandes municipalités de 
l’ensemble du Canada. 
 
Les membres du comité d’intérêt spécial sur le données ouvertes d’ASIM/MISA Canada 
continueront de se rencontrer. Les sujets ont été abordés lors de la réunion de janvier : normes en 
matière de données ouvertes - James McKinney, fondateur et conseiller technique principal, Nord 
Ouvert; Open Cities Index/fiche de rendement sur les initiatives en matière de données ouvertes de 
34 municipalités canadiennes participantes - John Chiappetta ou Tyler Sutton, Public Sector Digest 
et fiche de rendement sur les données ouvertes - Bohdan Hyrnyshyn, ville d’Edmonton. 
Le groupe de travail Recreation Registration Software d’ASIM/MISA Canada continuera de 
collaborer sur les questions d’approvisionnement et les expériences de mise en œuvre tout au 
cours de l’année alors que les municipalités de l’ensemble du pays continuent de se pencher sur la 
question de leur fournisseur de solution actuel qui n’offre qu’une solution SaaS. 
 
Le groupe de travail Recreation Registration Software d’ASIM/MISA Canada continuera de 
collaborer sur les questions d’approvisionnement et les expériences de mise en œuvre tout au long 
de l’année alors que les municipalités de l’ensemble du pays continuent de se pencher sur la 
question de leur fournisseur de solution actuel qui n’offre qu’une solution SaaS. 
 
La section de l’Ontario de l’ASIM poursuivra la mise en œuvre de son nouveau plan stratégique 
élaboré en 2015.  La stratégie cible les trois domaines suivants, avec des initiatives et des 
programmes de soutien destinés à fournir des produits et services améliorés aux membres actuels 
et potentiels : réseaux et collectivités, événement et perfectionnement professionnel et partage des 
connaissances. 
 
La ville de Regina, membre de la section des Prairies de l’ASIM, se concentre sur les 
priorités/initiatives suivantes : 

· Maintenir les budgets consacrés à la TI en raison des pressions économiques au sein des 
provinces des Prairies 

· Désir des secteurs d’activité de faire davantage en recourant à la technologie sans 
augmenter le nombre d’employés ou leur budget  

· Demeurer à jour en procédant aux mises à niveau des applications des fournisseurs 
· Déterminer et fournir des indicateurs de rendement clé en TI fondés sur l’IACSM et le MRM 

 



 

  
 
Les municipalités membres de la section de l’Atlantique de l’ASIM travaillent sur les 
priorités/initiatives suivantes : 

· Remplacer les PRO, mettre en place des plans de mise en œuvre des PRO 
· Renouvellement des plans municipaux 
· Planification opérationnelle stratégique 
· Stratégie de mobilisation 
· Mettre en œuvre une stratégie Web  
· Architecture de la situation future 
· Stratégie numérique 
· Améliorer le BGP 
· Réaliser des projets importants en matière de transformation organisationnelle 
· Mettre en œuvre une stratégie en matière de TIC - faire des TIC un partenaire stratégique 
· Élaborer et mettre en œuvre un cadre d’obtention des avantages 
· Définir les modèles des services pour les ABC 
· Mettre les bouchés doubles en ce qui concerne l’architecture de l’entreprise et la stratégie 

Lean Six Sigma 
· Clarifier les rôles et les responsabilités des chefs 
· Mettre à jour le plan de gestion du changement, le plan de gestion des projets et le plan de 

gestion de l’information 
· Gouvernance des TIC 
· Favoriser la compréhension des rôles opérationnels dans les projets en matière de 

technologie 

 

3. Problèmes et 
besoins :  
Décrivez brièvement les 
enjeux que vous aimeriez 
présenter au Conseil et 
l’aide que ce dernier 
pourrait vous apporter. 

L’économie est en difficulté, surtout dans l’Ouest canadien. Il est donc essentiel de trouver des 
moyens novateurs de combiner le pouvoir d’achat. 

 
La baisse de la valeur du dollar canadien rend difficile l’achat de logiciels et de services de TI 
provenant de l’étranger. Tout appui additionnel obtenu grâce à des ententes de partage négociées 
serait le bienvenu. 

 


