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ADMINISTRATION : Terre Neuve et Labrador Personne-Ressource
1. Réalisations : e DP pourle RGD Randy Mouland
Décrivez les o Les propositions ont été évaluées et 'on formule des randymouland@gov.nl.ca
principales recommandations concernant le fournisseur a qui devrait étre
réalisations en adjugé le marché.
matiére de TI/GlI, les o On travaille en vue de la passation du marché.
progres majeurs et
les importants jalons e Amélioration continue du programme de cybersécurité.
franchis dans votre o On met a jour les serveurs en se concentrant sur les
administration au environnements d’applications qui sont accessibles au public.
cours des 6a 12 o On s’attend a ce que prés de 80 serveurs aient été mis a jour d’ici | Natalie Templeman
derniers mois. la fin de I'exercice. nataliet@gov.nl.ca
e On a élaboré une stratégie officielle de la gestion de I'identité et de Craig Harding
'acceés. CraigHarding@gov.nl.ca
e Regroupement des serveurs SQL. Julie Moore
o Huit serveurs ont été virtualisés, ce qui donnera lieu a des JulieMoore@gov.nl.ca
économies estimatives de 80 000,00 $.
e L’entente actuelle d’acquisition de services professionnels a été prolongée
jusqu’en 2017-2018.
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2. Prioritiés :
Décrivez brievement
ce que votre
organisation considére
comme principales
priorités/initiatives en
matiére de TI/GIl au
cours des 12 a 36
prochains mois.
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S’attaquer aux vulnérabilités des applications existantes et prendre des
mesures correctives.

Demander 'approbation de lancer une DP pour une gestion évolutive de
I'identité et de I'accés.

Achever la mise a jour R12i et mettre en ceuvre le Tableau de bord a
I'intention des cadres (OBIA).

Amorcer un projet important en vue de la mise en ceuvre d’un systéme
de gestion des cas pour les services aux familles, aux jeunes et aux
enfants a I'échelle de la province.

o La mise en ceuvre devrait avoir lieu en 2017.

Mettre en ceuvre les recommandations énoncées dans I'examen de
I’Access to Information and Protection of Privacy Act (ATIPPA), 2015.
o Soutenir les demandes de données ouvertes des ministéres.

Adjuger le marché relatif aux centres de données.
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Natalie Templeman
nataliet@gov.nl.ca

Julie Moore
JulieMoore@aqov.nl.ca

Randy Mouland
randymouland@gov.nl.ca

3. Enjeux et

besoins :
Précisez les enjeux
gue vous aimeriez
partager avec le
Conseil et le type
d’assistance dont vous
aurez peut-étre besoin
de la part du CDPISP.

Nouveaux gouvernements fédéral et provinciaux.

Initiative du renouveau du gouvernement.
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Approche pluriannuelle.

Réduction des colts/économies ou génération de revenus — 30 %.
Tendance a la hausse prévue de la demande pour des services de Tl
tandis que le Ministére se tourne vers I'innovation pour réduire les
codts.

La faiblesse persistante des cours du pétrole par rapport aux prix prévus aura
une incidence considérable sur le budget; on s’attend a des compressions et

aun

ralentissement importants des dépenses en TI.
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