
 
Modèle d’échange de renseignements du Conseil des dirigeants principaux de l’information du secteur 

public (CDPISP) – Septembre 2018  
Le partage de l’information a été préparé pour la réunion du CDPISP de février 2018 et ne doit pas être communiqué à l’extérieur du Conseil 

COMPÉTENCE : Association des systèmes d’information municipale du Canada (ASIM) 
 

Personne-ressource 

1. Réalisations : 
Décrivez brièvement les 
principales réalisations 
en matière de gestion de 
l’information et de 
technologie de 
l’information (GI/TI) ainsi 
que les progrès réalisés 
et les étapes importantes 
franchies dans votre 
compétence au cours des 
6 à 12 derniers mois. 
 

ASIM Canada 

 L’Assemblée générale annuelle (AGA) a eu lieu le 27 juin. Le Conseil 
demeure le même, sauf pour un changement de la représentation de 
l’ASIM de la Colombie-Britannique (C.-B.) avec Jason Birch qui remplace 
Tom Diersch. 

 À la suite du Sommet des dirigeants principaux de l’information 
municipale à Kelowna, du 5 au 7 septembre, le directeur exécutif 
Roy Wiseman quittera son poste. M. Wiseman a fait partie de cette 
organisation depuis de nombreuses années et a hâte de profiter des 
nombreuses facettes de sa retraite. Il nous manquera dans ce rôle, mais il 
restera probablement impliqué dans une capacité moins officielle, si le 
temps le lui permet. Par conséquent, la section cherchera à évaluer la 
façon dont elle peut se permettre de recruter un directeur exécutif payé 
pour occuper le poste de M. Wiseman et aider l’ASIM Canada à renforcer 
la capacité afin d’être active dans plus de domaines d’intérêt national pour 
la technologie de l’information municipale. 

 
ASIM de l’Atlantique 

 Aucune mise à jour depuis le dernier rapport. 
 
ASIM de la Colombie-Britannique 

 L’ébauche du Plan stratégique de 2017-1019 a été migrée vers la solution 
d’informatique en nuage Envisio pour la planification stratégique et le 
suivi. 

 Le site Web de la section a été transféré dans le site Web 
d’ASIM Canada avec succès. 

 L’événement d’appréciation des fournisseurs a eu lieu à Vancouver en 
février. 

 La conférence de deux jours du printemps de l’ASIM de la C.-B. a eu lieu 
à Langley, avec un accent éducatif sur le développement agile. 

 
ASIM de l’Ontario 

 Projet-pilote d’ASIM de l’Ontario et d’OpenNorth sur les normes liées aux 
données ouvertes pour les municipalités. Ce projet s’est déroulé de 
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février à juin 2018. À la fin du mois de juin, OpenNorth a communiqué les 
résultats du Projet-pilote d’ASIM de l’Ontario et d’OpenNorth sur les 
normes liées aux données ouvertes pendant leur webinaire « Open and 
Smart Cities » (Villes ouvertes et intelligentes). Voici certains résultats : 
o définition des noms et des définitions des dix principaux jeux de 

données ouvertes municipales; 
o élaboration d’un mappage des conventions actuelles d’attribution de 

noms de jeu de données; 
o élaboration d’un ensemble proposé de catégories de données et de 

noms ou définitions de jeux de données. 
Ce webinaire, ainsi que la présentation et le rapport sommaire exécutif 
sont maintenant accessibles au public à partir de notre site Web 
https://www.misa-asim.ca/page/ON_OpenDataPilot2018. 
Statistique Canada y a également assisté et a tenu à jour nos membres 
sur leurs propres initiatives en matière de données ouvertes. 

 

 En juin, l’ASIM de l’Ontario a tenu sa conférence annuelle dans la ville de 
Hamilton où les dirigeants municipaux en TI et les partenaires ont eu trois 
journées d’apprentissage, d’échange de renseignements et de 
réseautage. Les talents municipaux et des partenaires ont été reconnus 
au banquet de remise de prix de l’ASIM de l’Ontario. Les lauréats du prix 
de l’ASIM de l’Ontario figurent à l’adresse suivante : https://www.misa-
asim.ca/news/news.asp?id=403665. 
 

 En août, l’ASIM de l’Ontario a lancé sa Journée de perfectionnement 
personnel et de golf à Uxbridge (Ontario). Les municipalités ont partagé 
des initiatives novatrices : Projet des kiosques intelligents de la Ville de 
St. Catharines et Projet-pilote du stationnement intelligent de la Ville de 
Stratford. Les participants ont également appris au sujet de la chaîne de 
blocs et de la cryptomonnaie. 

 
ASIM des Prairies 
Événements : 

 Conférence annuelle et salon professionnel – mai 2018 

 Atelier annuel – octobre 
o Tantus – Data Governance Management (Gestion de la 

gouvernance des données) 
o Digital Boundary Group – Hardening Windows Training 

(Renforcement de la formation sur Windows) 
 
Autres activités : 
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 élaboration d’un nouveau plan stratégique pour l’ASIM des Prairies; 

 achèvement de la constitution en société; 

 élaboration d’une nouvelle image de marque de l’ASIM des Prairies. 
 
Gouvernance : 
Élections tenues avec l’installation d’un nouveau secrétaire, Doug Toepfer et de 
quatre nouveaux directeurs. 
 
 
Réseau d’information municipale du Québec (RIMQ) 

• Aucune mise à jour depuis le dernier rapport. 
 

2. Priorités : 
Expliquez brièvement ce 
que votre organisation 
considère comme ses 
principales priorités et 
initiatives en matière de 
GI/TI au cours des 
prochains 12 à 36 mois. 
 
Le CDPISP s’intéresse 
particulièrement à 
l’information des 
compétences dans les 
domaines suivants :   

 Gouvernement 
numérique 

 Cybersécurité 

 Gestion des talents 

ASIM Canada 

 Renforcer la solidité financière des revenus annuels pour permettre à la 
section d’embaucher un directeur exécutif. 

 Organiser des sommets annuels de DPI municipaux avec d’importants 
revenus pour financer les opérations de la section. 

 Établir des relations et collaborer avec des associations municipales et 
nationales et les gouvernements fédéral et provinciaux. 

 
ASIM de l’Atlantique 

 Aucune mise à jour depuis le dernier rapport. 
 
ASIM de la Colombie-Britannique 

 Participation des membres dans le processus de planification stratégique. 
Le nouveau logiciel en ligne d’Envisio fournit aux membres un accès au 
moyen du site Web de l’ASIM de la C.-B. 

 Perfectionnement et mobilisation des membres grâce à l’utilisation accrue 
des forums du site Web et de webémissions éducatives de l’ASIM de la 
C.-B. 

 La conférence d’automne de l’ASIM de la C.-B. portant sur le thème 
« Change, Navigating Successfully » (Le changement : naviguer avec 
succès) aura lieu à Kelowna (C.-B.) du 10 au 14 septembre 2018. Il 
s’agira de la première conférence de l’ASIM de la C.-B. à être organisée 
avec un nouveau comité central des conférences. Le comité des 
conférences a pour objet d’assurer une meilleure continuité d’une année 
à l’autre et d’alléger la tâche des collectivités hôtes. 

 
ASIM de l’Ontario 
En octobre, l’ASIM de l’Ontario organisera son 15e anniversaire de la 
Conférence sur la sécurité de l’information de l’ASIM de l’Ontario dans la ville de 

 



 
 

Stratford, où les dirigeants municipaux de la sécurité discuteront des sujets 
propres à la cybersécurité. 
 
Les élections du nouveau Conseil auront lieu à l’AGA en juin 2019, lors de la 
conférence annuelle, à Niagara Falls (Ontario). 
 
ASIM des Prairies 

 Améliorer les communications aux membres en élaborant un plan de 
communications de trois ans et une brochure d’adhésion. 

 Élargir l’emplacement géographique des événements (inclure les autres 
provinces aux événements de formation et de conférence). 

 Interroger les membres afin de déterminer les sujets intéressants pour les 
événements. 

 Créer un code de conduite du fournisseur partenaire (fournisseur). 

 Présenter une série de webinaires parrainés par les fournisseurs 
(fournisseur). 

 Interroger les fournisseurs pour déterminer pourquoi ils ne renouvellent 
pas le parrainage ou l’adhésion (fournisseur). 

 Étudier la possibilité d’avoir un représentant du fournisseur dans l’équipe 
de la conférence ou le Conseil exécutif (fournisseur). 

 
RIMQ 

 Aucune mise à jour depuis le dernier rapport. 
 

3. Enjeux et besoins :  
Décrivez brièvement tout 
enjeu que vous aimeriez 
présenter au Conseil et 
l’aide que vous pourriez 
demander au CDPISP. 
 

Aucun pour l’instant.  

4. Sujets d’intérêt : 
Veuillez cerner des sujets 
d’intérêt pour votre 
compétence en prévision 
des prochaines réunions et 
téléconférences du 
CDPISP. 

 L’approvisionnement et le changement vers l’approvisionnement sous 
forme de défi constituent un domaine où il y a des possibilités 
d’avantages pour les membres de l’ASIM de l’Ontario. 

 Planification de la reprise des activités 

 


