FORMULAIRE D’EVALUATION
Réunions des Conseils mixtes et du CDPISP

Du 25 au 27 septembre 2018
WHITEHORSE, YUKON

Activité d’apprentissage — Le 25 septembre 2018

Dans quelle mesure étes-vous satisfait de I’activité d’apprentissage?
(Veuillez préciser votre niveau de satisfaction en utilisant une échelle de 5 points : 1 = trés
insatisfait, 2 = insatisfait, 3 = neutre, 4 = satisfait, 5 = trés satisfait)

1 2 3 4 5 S.0.

Commentaires :

Réunion des Conseils mixtes — Le 26 septembre 2018

Pour chacun des points a I’ordre du jour de la réunion des conseils mixtes ci-dessous,
veuillez préciser votre niveau de satisfaction en utilisant une échelle de 5 points (1 = trés

insatisfait, 2 = insatisfait, 3 = neutre, 4 = satisfait, 5 = trés satisfait).

1. Présentation sur I’autonomie gouvernementale des 1 2 3 4 5 S.0O.
Premiéres Nations

2. Volet des priorités de I’'identité numérique 1 2 3 4 5 S.0O.

3. OneGov vision 1 2 3 4 5 S.0.

4. Démonstration du Réseau organisationnel vérifiable 1 2 3 4 5 S.O.
(ROV)

5. Les Citoyens d’abord 8 - Les résultats 1 2 3 4 5 S.0.

6. Groupe de travail sur I’'avis de déceés 1 2 3 4 5 S.0O.

7. Groupe de travail sur les services axés sur la clientéle 1 2 3 4 5 S.0O.

8. Discussion sur le financement des Conseils 1 2 3 4 5 S.0O.

Commentaires :

(Voir au verso)




Réunion du CDPISP - Le 27 septembre 2018

Pour chacun des points a I’ordre du jour de la réunion du CDPISP ci-dessous, veuillez
préciser votre niveau de satisfaction en utilisant une échelle de 5 points (1 = trés

insatisfait, 2 = insatisfait, 3 = neutre, 4 = satisfait, 5 = tres satisfait).

1. L’éducation du r6le du DPI - Gartner 1 2 3 4 5 S.0.
2. Sightline Innovation 1 2 3 4 5 S.0O.
3. Sous-comité national du DPI sur la protection de 1 2 3 4 5 S.0O.
I'information (SCDPI)

4. Groupe de travail sur I'infonuagique 1 2 3 4 5 S.0O.
5. OneGOV vision 1 2 3 4 5 S.0.
6. Partage de renseighements juridictionnel 1 2 3 4 5 S.0O.

Déroulement de la réunion

Pour chacun des aspects énoncés ci-dessous, veuillez préciser votre niveau de
satisfaction en utilisant une échelle de 5 points (1 = trés insatisfait, 2 = insatisfait, 3 =

neutre, 4 = satisfait, 5 = tres satisfait).

a) Laréunion a-t-elle répondu a vos attentes?
1 2 3 4 5

b) Les discussions et les points a I’ordre du jour étaient-ils pertinents et stimulants?
1 2 3 4 5

c) Les modalités et le lieu de la réunion étaient-ils appropriés?

1 2 3 4 5

Dans I’ensemble, quel est votre niveau de satisfaction des réunions?
(Veuillez préciser votre niveau de satisfaction en utilisant une échelle de 5 points : 1 = trés
insatisfait, 2 = insatisfait, 3 = neutre, 4 = satisfait, 5 = trés satisfait)

1 2 3 4 5

Suggestions pour les sujets / présentations de I'activité d’apprentissage pour la réunion
de février 2019:

Commentaires généraux:

Merci de vos commentaires!




