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RÉGION : Terre Neuve et Labrador 
                                                                          

Coordonnées 

1. Réalisations : 
Soulignez brièvement les 
réalisations, les progrès 
et/ou les jalons 
importants en matière de 
GI/TI se rapportant à votre 
territoire au cours des 
six à 
douze derniers mois. 
 

• L’OCIO a reçu deux Prix d’excellence de la fonction publique pour 2015-
2016 

• Le Comité vert de l’OCIO  
• L’OCIO et le ministère des Pêches et de l’Aquaculture ont collaboré 

dans le cadre d’un projet pluriannuel afin de remplacer les 
systèmes désuets et les procédés manuels par une nouvelle 
solution tant pour le personnel à l’interne que pour les usagers de 
l’extérieur. La solution Accela utilisée couvre des secteurs tels que 
les inspections, la délivrance de permis, la conformité, la 
surveillance et l’exécution de la loi.  

 
• Soutien Oracle en sous-traitance 

• L’OCIO a signé une entente de 38 mois avec Rimini Street en vue 
de services de soutien et d’entretien pour le système Oracle, ce qui 
permettra des économies annuelles importantes. 

 
• Établissement d’une feuille de route pour le portefeuille de TI qui aligne 

les investissements en technologie avec les besoins ministériels. Cet outil 
comprend une matrice valeur-risque et un modèle de réutilisation des 
applications constitué de plusieurs « cadres » bâtis pour traiter des 
besoins semblables; cette approche est maintenant mise en place dans 
de nombreux ministères.  

 
• Mise en œuvre du projet de carte d’achat (P-Card), qui a été intégré au 

système de gestion financière Oracle du gouvernement. 
 
• Réalisation d’un projet pilote de gestion autonome des congés qui a 

connu un franc succès. En date du 11 août 2016, 2305 demandes de 
congé avaient été enregistrées et ce système a fait l’objet de 
commentaires positifs. La mutation complète commencera en septembre 
et tous les employés devraient utiliser ce nouveau système au plus tard 
en février 2017. Tous les congés seront maintenant gérés en ligne.  

 
 

Équipe verte - Randy 
Mouland 
randymouland@gov.nl.ca 
Projet Accela - Natalie 
Templeman 
nataliet@gov.nl.ca 
 
 
 
 
Craig Harding 
CraigHarding@gov.nl.ca 
 
 
Natalie Templeman 
nataliet@gov.nl.ca 
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2. Priorités : 
Décrivez brièvement 
quelles sont les 
principales 
priorités/initiatives en 
matière de GI/TI de 
votre organisation au 
cours des 12 à 
36 prochains mois.  
 

 
• Approvisionnement en services professionnels 

• Le modèle de la liste des fournisseurs attitrés sera remplacé par un 
modèle de gestion des fournisseurs de services pour les petits 
projets et la main-d’œuvre occasionnelle des TI. 

• Des DP sont à l’étude. 
• Le contrat devrait être attribué à l’automne 2016 et exécuté en 

avril 2017. 
 

• Stratégie de gestion de l’identité et de l’accès (GIA) 
• Examiner, définir et mettre en place la solution de gestion des 

justificatifs.  
• Aligner cette stratégie avec les initiatives de GIA pancanadiennes 

du gouvernement fédéral.  
 
 

• Solutions en nuage 
• L’OCIO va de l’avant avec l’adoption des solutions en nuage en 

créant un comité de gouvernance de la stratégie d’entreprise en 
nuage. 

• Une version préliminaire de la stratégie d’entreprise en nuage et du 
guide d’approvisionnement a été préparée et cette version continue 
d’être peaufinée. 

 
• Gouvernement numérique et services partagés 

• Démontrer le besoin de changement vers la mise en place d’un 
gouvernement numérique à Terre-Neuve-et-Labrador. 

• Les quatre conseils régionaux de la santé travaillent depuis un an à 
l’établissement d’un modèle de services communs, et on s’attend à 
ce que ces travaux donnent lieu à un modèle global de services 
communs à l’échelle du secteur public. 

 
 
• Mise en place d’un système de gestion de cas pour le ministère des 

Services à l’enfance, à la jeunesse et à la famille. 
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3. Enjeux et 
besoins :  

Décrivez brièvement les 
défis dont vous 
souhaitez faire part au 
Conseil et l’aide que vous 
aimeriez obtenir de la part 
du CDPISP. 
 

• Nouveau gouvernement libéral en décembre 2015 
• Déficit budgétaire important (1,8 G$) 
• Lancement d’une initiative de renouvellement du 

gouvernement qui obligeait tous les ministères à réduire de 
30 % leur budget au cours des prochaines années. 
 Nous prévoyons une hausse de la demande de 

services de TI puisque les ministères se tournent vers 
l’innovation pour réduire leurs coûts. 

• La tendance soutenue du maintien des prix du pétrole à un 
bas niveau aura un impact majeur sur le budget; nous nous 
attendons à d’autres coupures et à un ralentissement des 
dépenses en TI. 

 
• Budget de l’automne 2016 

• Nous prévoyons des changements quant à la taille de la 
fonction publique. 

• Le communiqué de presse indique une réduction de 19 %, 
cinq sous-ministres devant être libérés, cinq organismes 
gouvernementaux devant être réintégrés à des ministères, 
deux ministères devant être éliminés et deux autres combinés. 

 
• Obligation de documenter 

• Accord de principe donné par l’ancien gouvernement au 
printemps 2015 

• Adoption des mesures de GI pour appuyer la DTD 
• Adoption de l’approche retardée puisque l’information est 

toujours transmise au nouveau gouvernement. 
 

 

4. Planification des 
réunions du 
Conseil : 

Veuillez déterminer des 
sujets d’intérêt 
particulier pour votre 
région en prévision des 
futures réunions du 
Conseil. (Veuillez fournir 
une brève description 
pour chaque élément.) 

• Comment les autres provinces font-elles face à la hausse majeure 
des menaces cybernétiques (maliciels, logiciels de rançon, etc.).  
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