
 
 

 

POINTS À L’ORDRE DU JOUR REPORTÉS À LA PROCHAINE RÉUNION DES CONSEILS MIXTES 

 Le 25 septembre 2019, Winnipeg (Manitoba). Le 20 novembre 2019 Le 16 janvier 2020 

SECRÉTARIAT • Mesures de suivi 

• Ordre du jour de la prochaine réunion 
 

• Résultats et résultats d’évaluations de la réunion de 
septembre 

• Mesures de suivi et ordre du jour de la réunion 
précédente 

• Mesures de suivi 

• Ordre du jour de la prochaine 
réunion 

 

IDENTITÉ 

NUMÉRIQUE 

• Priorité de l’identité numérique 
Examen, discussion et approbation du Cadre d’identité numérique et des 
recommandations de la gouvernance. 
Progrès dans l’avancement de l’identité numérique pour les entreprises 
(organisations vérifiées) et « Une fois suffit » pour les entreprises.  
 

• Priorité de l’identité numérique                                              
Rapport d’étape sur les résultats de la réunion de 
septembre.  

 

STRATÉGIE 

RELATIVE AU 

NUMÉRIQUE 

• Groupe de travail sur la stratégie relative au numérique   
Présentation par Kent Aitken sur la gouvernance dans l’ère numérique. 
Les résultats du Sondage sur les points sensibles du Groupe de travail 

sur la stratégie relative au numérique. 

Discussion concernant les prochaines étapes pour le Groupe de travail 

sur la stratégie relative au numérique et approbation  

• Groupe de travail sur la stratégie relative au numérique                                                       
Rapport d’étape sur les résultats de la réunion de 
septembre.  

  

SERVICES 

AXÉS SUR LES 

CLIENTS 

 

 

• Obstacles législatifs et de partage de données 
Demander la permission des membres au sujet d’une approche et des 
prochaines étapes pour traiter des obstacles législatifs et de partage de 
données empêchant l’avancement des priorités des Conseils.  

 

 

• Groupe de travail sur les services axés sur les clients  
Effectuera un rapport sur les essais et les améliorations des 
demandes de propositions (DP) pour le Modèle de maturité 
des services intergouvernementaux axés sur les clients et 
l’élaboration d’une guide de l’utilisateur. 
 

• Groupe de travail sur les avis de décès  
Mandant mis à jour (pour comprendre le rôle de coprésident 
du Bureau de services aux victimes [BSV]). 
Examen et approbation des orientations et des travaux 
futurs et des prochaines étapes. 

 

GROUPES DE 

TRAVAIL 

 • Comité de recherche 
Discussion sur la façon de mettre en valeur les analystes de 
la recherche (internes) afin de mieux appuyer le Comité de 
recherche et les Conseils.  
Le Comité de recherche devra fournir des recommandations 
sur les domaines d’intérêt pour des discussions stratégiques 
sur les résultats du CF8.  

• Groupe de travail sur le 
Règlement général sur la 
protection des données  
Examen des cas d’utilisation 
élaborés par le Groupe de travail 
sur le RGPD. 
Discussions sur les travaux 
actuels et les prochaines étapes. 
Approbation du mandat et du plan 
de travail. 

PARTENARIATS • Séance conjointe avec le Conseil stratégique du dirigeant principal 
de l’information (DPI) 

 
 

 

 



 
 

 

Séances stratégiques d’experts sur l’Internet des objets (IdO) et le 
partage des données responsables.   
 

• Table des SM FPT sur la collaboration en matière de prestation de 
services  
Discussion sur la façon dont les Conseils mixtes peuvent appuyer les 
priorités de la Table des SM FPT.  
 

• Présentation par le Conseil canadien des administrateurs en 
transport motorisé (CCATM) 
Travaux sur la modernisation du Système de l’exercice de réaffectation 
interne (ERI).  
 

• Recherches de l’Institut des services axés sur les citoyens (ISAC) : 
résultats des Entreprises en tête 2019 
Réputation de services, d’expérience et d’attentes. 
Les principaux moteurs de satisfaction et les priorités d’améliorations de 
service. 
L’utilisation du canal et la migration à des modes supplémentaires de 
prestation numérique. 

 

ANALYSTE DES 

POLITIQUES 

STRATÉGIQUES 

AU SEIN DES 

CONSEILS 

MIXTES

 

• Analyste de politiques stratégiques des Conseils mixtes 
Examen des enjeux et des défis entourant l’état actuel et des 
recommandations aux Conseils sur les solutions structurelles pour traiter 
des enjeux et des défis entourant l’état actuel et les orientations futures.   

• Analyste de politiques stratégiques des Conseils mixtes                   
Suivi sur les décisions de la réunion de septembre. 
Décision sur le rôle de l’analyste des politiques stratégiques 
des Conseils mixtes à l’avenir (son contrat d’un an prend fin 
le 2 décembre 2019).  
  

 

 

 


