Groupe de travail sur le

renseignement fondé sur les
données (RFD) du CPSSP

Présentation aux conseils mixtes
Le 26 février 2020



But

* Faire un compte rendu sur le progres réalisé depuis la
discussion des Conseils mixtes en septembre 2019.

* Solliciter I'approbation de la demande de financement des
Conseils mixtes a lancer des travaux sur l'lacceptation par le
public.



Prochaines étapes du RFD a la réunion de
septembre

1. Poursuivre la mise en ceuvre de |a strategie de mobilisation du manuel d’analyse afin de
promouvoir la sensibilisation et |'utilisation dans toutes les compétences. *

Encours — 2. Mise en ceuvre par I'ISAC et le Groupe de travail sur le RFD d’une approche « évolutive » du
manuel pour y inclure des cas d’utilisation supplémentaire.*

3. Continuer de faire progresser la sensibilisation et I'utilisation collaborative de I'indice de
— vulnérabilité électronique par deux autres compétences (31 mars 2020).

4. Mettre a jour le modele de gouvernance et la composition pour garantir la représentation
égale des ordres de gouvernements fédéral, provinciaux, territoriaux et municipaux
(30 novembre 2019).

5. Elaborer et présenter une proposition de projet de recherche pour déterminer les
compétences (y compris les pratiques exemplaires internationales) qui ont équilibré
I"acceptabilité sociale (pour echanger des données) au moyen d’un processus décisionnel
éclairé en matiere de prestation de services (30 novembre 2019).*

6. Elabo_rer une proposition de projet précise pour documenter, explorer et analyserla
guegtlo_n des obstacles législatifs et de la communication des donneées cernés a la réunion
e février (31 décembre 2019).

7. Elaborer un app,el a 'action sur un cadre legislatif, la protection des renseignements
personnels et | echange de données, et rendre compte des options a la Table
(31 décembre 2019).

* Conformément au compte rendu des décisions de la réunion des SM de février.



Progres realisé par rapport aux produits livrables
principaux depuis septembre 2019

1. Actualiser le modele de gouvernance et la composition pour garantir la représentation
égale des gouvernements FPTM.

» Progrés — Nouveaux coprésidents nommeés

Coprésidents

1. Sonya Read, SMA par intérim, Politiques et services numériques, Bureau du dirigeant principal

de I'information, Secrétariat du Conseil du Trésor.

2. Kelly Fuessel, dirigeante principale de la technologie, Direction générale de l'architecture
stratégique, ministere des Services centralisés, Division de la technologie de I'information,
gouvernement de la Saskatchewan.

3. Andrew Satterthwaite, gestionnaire, Direction générale des services des projets spéciaux, des
données, de I'analyse et de la visualisation, Services intégrés, Municipalité régionale de York
(MSDO).



Progres réalisé par rapport aux produits livrables principaux
depuis septembre 2019

1. Actualiser le modele de gouvernance et la composition pour garantir la représentation égale
des gouvernements FPTM.

» Progreés — Renouvellement de la composition

Yukon
(vacant)

Alberta

Colombie-
Britannique

Territoires du Nord-
Ouest (vacant)

Nunavut (vacant)
Québec (vacant)
»

Nouveau-Brunswick
(vacant)

s lle-du-Prince-
‘ i Edouard (vacant

Nouvelle-Ecosse

MSDO - région de York

Terre-Neuve-et-
Labrador (vacant)

Saskatchewan

Manitoba

Ontario

Prochaine étape : Renouveler le mandat

Représentation du
gouvernement du Canada :
* Secrétariat du Conseil du

Trésor

Emploi et
Développement sociaux
Canada/Services Canada
Immigration, Réfugiés et
Citoyenneté Canada
Innovation, Sciences, et
Développement
économique Canada
Anciens Combattants
Canada




Progres réalisé par rapport aux produits livrables
principaux depuis septembre 2019

2. Elaborer un plan de travail

» Progres : Création d’une ébauche du plan de travail

Sujets du plan de travail

1. Gouvernance

2. Etude du cadre des questions relatives a la prestation de services intégrés et harmonieux dans
I'ensemble des ordres de gouvernements.
1.  Acceptation par le public de l'utilisation de données pour améliorer les services.

2.  Obstacles législatifs, stratégiques, et relatifs a I'échange de données qui nuisent au progres des priorités
principales des Conseils mixtes et du CPSSP.

3.  Analyses du contexte.

3. Manuel d’analyse.

Prochaine étape : Consultation et validation du plan de travail provisoire.




Progres réalisé par rapport aux produits livrables
principaux depuis septembre 2019

3. Elaborer une proposition de projet de recherche pour déterminer les compétences qui
ont équilibré I'acceptabilité sociale au moyen d’un processus décisionnel éclairé en matiere
de prestation de services.

> Progrés — Elaboration d’une proposition de projet de recherche

Enoncé du probléme : Il faut comprendre le contexte actuel d’acceptation par le public de
I"utilisation et de I'échange de données en vue d’améliorer les services dans tous les
ordres de gouvernements pour éclairer 'orientation future entourant l'utilisation de
données intergouvernementales au Canada.

Produits livrables

* Analyse du contexte

 Examen de la documentation

* Analyse et application au contexte canadien
* Rapport sur la phase 1 comprenant des recommandations

Financement sollicité : Jusqu’a 60 000 $

Calendrier : Mars-ao(t 2020 (phase 1)

Prochaine étape : Discussion sur une proposition de financement.




Progres réalisé par rapport aux produits livrables
principaux depuis septembre 2019

4. Elaborer une proposition propre au projet pour documenter, explorer et analyser la
qguestion des obstacles législatifs et de la communication des données.

5. Elaborer un appel a I'action sur un cadre législatif, la protection des renseignements
personnels et 'échange de données, et rendre compte des options a la Table.

> Progres — Discussions avec les coprésidents et le groupe de travail fondé sur le RFD
pour déterminer la voie a suivre.

Rédiger I'énoncé du probleme : Il faut comprendre le cadre de regles actuel, et surtout les
obstacles législatifs, stratégiques et relatifs a 'échange de données qui nuisent au progres
des priorités principales des Conseils mixtes et du CPSSP pour éclairer 'orientation future et
les prochaines étapes pour régler ces questions.

Prochaine étape : Rédiger une proposition de recherche a des fins de consultation avec le groupe.




Résume : Priorités principales du groupe de
travail sur le RFD pour 2020

1. Actualiser le mandat.
2. Valider et actualiser le plan de travail.

3. Explorer les questions législatives, stratégiques et relatives a I'’échange de données du cadre
relativement a la prestation de services intégrés et harmonieux dans 'ensemble des ordres de

gouvernements.

A. Projet de recherche : Acceptation par le public de l'utilisation de données pour améliorer

les services.
B. Projet de recherche : Obstacles relatifs a la stratégie et a 'échange de données nuisant au

progres des priorités principales des Conseils mixtes et des priorités du CPSSP.
C. Analyses du contexte.

4. Tenir et perpétuer le manuel d’analyse.



