Dans quelle mesure étes-vous satisfait de ’activité d’apprentissage ?

FORMULAIRE D’EVALUATION
Réunions du CPSSP et des Conseils mixtes

Du 25 au 27 février 2020

TORONTO (Ontario)

Activité d’apprentissage — Le 25 février 2020

(Veuillez préciser votre niveau de satisfaction en utilisant une échelle de 5 points : 1=trés
insatisfait, 2=insatisfait, 3 =neutre, 4=satisfait, 5=tres satisfait)

1. Activité d’apprentissage 1

Réunion du CPSSP - Le 26 février 2020

Pour chacun des aspects énoncés ci-dessous, veuillez évaluer votre niveau de

satisfaction en utilisant une échelle de 5 points (1=tres insatisfait, 2=insatisfait, 3 =neutre,

4=satisfait, 5=trés satisfait)

1. Centres de contact al'ére numérique

2. Groupe de travail sur les services aux entreprises
3. Services aux populations autochtones

4. Objectifs de développement durable des Nations

Unies

Réunion des conseils mixtes —Le 26 & 27 février 2020
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Pour chacun des points a I’ordre du jour des conseils mixtes (ci-dessous), veuillez évaluer
votre niveau de satisfaction en utilisant une échelle de 5 points (1=tres insatisfait,

2=insatisfait, 3 =neutre, 4=satisfait, 5=tres satisfait)
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Centre Canadien pour la cybersécurité

Orientation stratégique des conseils mixtes

Priorités de I'identité numérique

Groupe sur les services axés sur la clientéele

Groupe sur l'intelligence axée sur les données du CPSSP
Normes de données (SCT)

Groupe de travail sur I’avis de déces

Investissements fédéraux dans les services a large bande

Initiatives de I’Ontario

Projet-pilote sur Google Locations

Systéme de paiements pour évacuation MyAlberta
Systéme de véhicules a moteur (SVM) du N.-B.
ACC - Approche agile a’égard de la pension a vie
L’ARC - utilisation des robots conversationnels
IRCC - utilisation des robots conversationnels
SCT - Politique sur le numérique

PR R RRPRRRPRPRRPRPRRRRRRPR

N NDNDNDNDDNDNDNDNDNDNNDNDNDNDNDDNDDN

WWWwWwwWwwWwwwwwwwwwwow

ArArBAP_ADMAEREIMMDMEEEMDDESPH

o1 o101 0101010101 on o1 o1 o1 o1 oo Ol

S.0.
S.O.
S.0O.
S.O.
S.0.
S.0.
S.0.
S.O.
S.0O.
S.O.
S.0.
S.0.
S.0.
S.O.
S.0O.
S.O.




Déroulement de la réunion

Pour chacun des aspects énoncés ci-dessous, veuillez évaluer votre niveau de
satisfaction en utilisant une échelle de 5 points (1=tres insatisfait, 2=insatisfait, 3 =neutre,
4=satisfait, 5=trés satisfait)

a) Laréunion a-t-elle répondu a vos attentes?

1 2 3 4 5
b) Les discussions et les points a I’ordre du jour étaient-ils pertinents et stimulants?

1 2 3 4 5
c) L'organisation de réunions et de soirées était-elle appropriée?
1 2 3 4 5

Dans I’ensemble, quel est votre niveau de satisfaction a I’égard des réunions?
(Veuillez évaluer votre niveau de satisfaction en utilisant une échelle de 5 points : 1 = tres
insatisfait, 2 = insatisfait, 3 = neutre, 4 = satisfait, 5 = trés satisfait)

1 2 3 4 5

Sujets d'intérét pour les futures activités d’apprentissage et les rapports mensuels du
Comité de recherche:

Observations générales:




