
POINT À L’ORDRE DU JOUR SITUATION RESPONSABLES NOTES

1A

Cadre – Requête d’élaboration d’un cadre général reliant l’ensemble des priorités du CPSSP, du CDPISP et des 

Conseils mixtes ainsi que les travaux de l’ensemble des sous comités et groupes de travail des Conseils. Le cadre 

doit indiquer les liens et lacunes des travaux en cours. Le cadre doit être établi au cours des deux prochains mois afin 

d’en permettre une discussion approfondie à la réunion en personne de février. Natasha Clarke s’est portée 

volontaire pour agir comme responsable de l’établissement du cadre de concert avec les membres qui se sont portés 

volontaires pour fournir le soutien nécessaire et de concert avec l’ISAC. 

En suspens – Une mise à jour  sera 

incluse à l’ordre du jour de la réunion en 

février

Natasha Clarke, N.-É., de 

concert avec des membres 

et l’ISAC

1B

Cadre – Une mise à jour concernant l’établissement du cadre doit être incluse à l’ordre du jour d’une prochaine 

téléconférence du CPSSP et du CDPISP pour savoir ce qu’en pensent les membres. 

En suspens – Une mise à jour  sera 

incluse à l’ordre du jour de la réunion en 

février

Natasha Clarke, N.-É., de 

concert avec des membres 

et l’ISAC

2A

Nouvelles priorités – Les groupes de travail du CPSSP sur les nouvelles priorités poursuivront leurs travaux 

concernant le développement de chacune de ces priorités (Gestion des modes de prestation, Collaboration des 

réseaux de services et Regroupement des services d’avis de décès) et les groupes de travail feront le point sur leurs 

travaux à une prochaine réunion. 

En suspens – Une mise à jour  sera 

incluse à l’ordre du jour de la réunion en 

février

Groupe de travail sur les 

orientations stratégiques 

 2B

Nouvelles priorités – Le CPSSP déterminera de quelles orientations elle a besoin de la part du CDPISP pour 

chaque des nouvelles priorités, particulièrement en ce qui concerne les questions de GI/TI que le CPSSP et le 

CDPISP doivent aborder ensemble pour faire avancer ces travaux. 

En suspens – Une mise à jour  sera 

incluse à l’ordre du jour de la réunion en 

février

Groupe de travail sur les 

orientations stratégiques 

 2C

Nouvelles priorités – Les Conseils mixtes devront avoir une discussion additionnelle sur les nouvelles priorités à la 

prochaine réunion en février et il faudra assurer la circulation des documents de base (versions à jour des exposés 

décrivant le concept et le cadre) avant la réunion. 

En suspens – le point sera inclus à 

l’ordre du jour de la réunion de février 

des Conseils mixtes

Groupe de travail sur les 

orientations stratégiques

 3A

Gestion de l’identité – Les coprésidents du SCGI doivent intégrer les travaux du CIANC à la priorité des Conseils 

mixtes relative à la gestion de l’identité, qui inclut également les travaux sur le CNC et le Cadre de confiance de 

l’identité. 

En suspens – l’ISAC a assuré le suivi 

auprès des coprésidents du SCGI

Coprésidents du SCGI et 

du CNC

 3B

Gestion de l’identité – Les coprésidents du SCGI sont tenus d’examiner les  interrelations entre les travaux liés au 

CNC et au Cadre de confiance de l’identité et les travaux du CIANC et de présenter un rapport à ce sujet à la 

prochaine réunion en personne des Conseils mixtes tout en favorisant une discussion bien préparée sur l’ensemble 

des éléments de la gestion de l’identité et comment ils se complètent et également pour préciser ce qui devrait être 

soumis ultérieurement aux Conseils mixtes pour discussion. 

En suspens – Une mise à jour  sera 

incluse à l’ordre du jour de la réunion en 

février

Coprésidents du SCGI et 

du CNC

 3C

Gestion de l’identité – le CPSSP discutera de la gestion de l’identité à une prochaine téléconférence. On y discutera 

également des liens de dépendance et des lacunes que présentent les travaux du SCGI, les travaux liés au CNC et 

les travaux du CIANC. 

En suspens – Une mise à jour  sera 

incluse à l’ordre du jour de la réunion en 

février

Coprésidents du SCGI et 

du CNC

 3D

Gestion de l’identité - les Conseils mixtes auront une discussion sur la gestion de l’identité à la prochaine réunion. 

On y tiendra également une discussion précise sur la collaboration des Conseils mixtes dans le contexte de la gestion 

de l’identité, en se basant sur la rétroaction et les documents fournis par le SCGI. 

En suspens – Une mise à jour  sera 

incluse à l’ordre du jour de la réunion en 

février

Coprésidents du SCGI et 

du CNC

MESURES À PRENDRE DÉCOULANT DE LA RÉUNION DES CONSEILS MIXTES DU 17 SEPTEMBRE 2015



4

Le Sous-comité du mappage des services (SCMS) doit se présenter à nouveau aux Conseils mixtes dans 12 à 

18 mois pour faire le point sur une proposition qui précisera comment il fera la transition à un organisme de 

normalisation au sein de la structure des Conseils mixtes (conformément à la requête du SCMS approuvée lors de la 

réunion de septembre)

En suspens – Le SCMS doit se 

présenter à nouveau aux Conseils 

mixtes dans 12 à 18 mois Coprésidents du SCMS


