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ORDRE DU JOUR DE LA REUNION DU CDPISP

PRIORITE OU
SUJET CDPISP

LE MERCREDI 22 FEVRIER 2023

DE 9 h a4 16 h (HNE)

Hoétel Delta, centre-ville, Ottawa.

Salle de réunion : Richelieu

DEJEUNER : 8 h a8 h 55 HNE Salle : Chaudiére

OBJECTIF

RESULTATS

ESCOMPTES

RESPONSABLE
S

De9ha Mot de Accueil, reconnaissance du territoire et Paul Wagner,
9h10 bienvenue présentations des tables rondes. coprésident du
CDPISP, GC.
1| De Secrétariat Objectif : Responsable :
9h10a A) Approbation du rapport de Pour Paul Wagner,
9h20 décisions de laréunion en personne | approbation coprésident du
du 29 septembre 2022, a Toronto CDPISP.
(10 min) (Ontario) (ONGLET 1A).
B) Acceptation de I'ordre du jour dela | Pour
réunion du 22 février 2023 approbation
(ONGLET 1B).
2| De Tables des SM | Il s’agit d’une discussion du CDPISP sur Responsable :
9h20a et des les résultats du symposium des ministres Paul Wagner,
10 h 30 ministres FPT | de janvier, avant le compte rendu complet coprésident du
sur la lors de la réunion des Conseils mixtes. CDPISP.
(70 min) confiance Gouvernance
numeérique et la | Structure de gouvernance du CDPISP et CJ Ritchie,
cybersécurité | et harmonisation avec les tables des harmonisation | coprésident du
SM et des ministres FPT sur la entre le CDPISP.
confiance en matiere de numérique et CDPISP et les
la cybersécurité. (ONGLETs 2A a 2E) tables des SM
et des
Objectif : ministres FPT.
e Compte rendu des résultats du
symposium des ministres de janvier en
C.-B.

Page 1de 8




e Discussion sur I'élaboration d’un plan
de travail pancanadien pour la Table
des ministres concernant la confiance
en matiére de numérique et la
cybersécurité.

e Table ronde sur 'harmonisation de la
Table des ministres FPT et des sous-
ministres avec les Conseils (CDPISP
et Conseils mixtes). Discussion sur le
travail des groupes de travail et des
communautés de pratique des
Conseils afin de veiller a ce que les
groupes appuient directement les
principales priorités des Conseils.
Déterminer si des groupes
supplémentaires sont nécessaires ou
si des groupes doivent étre supprimés.

e Examiner le mandat du CDPISP, afin
de refléter tout changement nécessaire
a la gouvernance et au mandat du
CDPISP pour les travaux sur la
confiance et les justificatifs numériques
et les nouvelles Tables des sous-
ministres et des ministres FPT.

Questions de discussion :

1. Compte tenu des priorités des
ministres et des sous-ministres,
quels sont les travaux en cours
dans votre administration qui
appuient les efforts pancanadiens?
Y a-t-il des désalignements ou des
priorités supplémentaires avec le
travail dans votre juridiction qui
devraient étre pris en compte pour
le plan de travail ?

2. Quels projets pilotes ou produits
livrables prévoyez-vous d'inclure
dans le plan de travail ?

3. Nous avons l'intention de discuter
et d'aligner les groupes de travalil
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qui relévent des Conseils mixtes et
du CDPISP pour appuyer
I'élaboration du nouveau plan de
travail pancanadien. Lors de
I'examen de ces groupes, y a-t-il
des fonctions manquantes ou des
groupes qui, selon vous, pourraient
devoir modifier leurs plans de
travail existants pour mieux
soutenir le nouveau plan de travail
pancanadien? Veuillez partager
tout élément supplémentaire ou
recentré qui devrait étre inclus
dans ces groupes.

De 10h30a10h 40 PAUSE
De Cybersécurité | Objectif : Responsable :
10h40a CJ Ritchie,
11 h 20 Comité national des CISO sur la Suivi de la coprésident du
protection de I'information (ONGLET 3) | réunion de CDPISP.
(40 min) septembre.

e Résultats de la discussion de janvier
des ministres FPT sur la cybersécurité
concernant l'orientation et les activités
futures du groupe.

e Mise a jour de la matrice des capacités
en matiére de cybersécurité.
Renseignements sur les mesures
prises par les administrations pour
lutter contre les cybermenaces.

Harmonisation
des travaux du
Comité
national du
DPISI sur la
protection de
I'information
avec les tables
des SM et des
ministres du
CPSSP et du
FPT.

Président du
Comité national
du DPISI sur la
protection de
I’'information :
Martin Dinel,
Alb.

Gary Perkins,
C.-B.
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2 > S
De Site réservé Objectif (ONGLET 4) Responsable :
11h20a | aux membres CJ Ritchie,
11 h 50 du CDPISP e L’équipe de travail de la gestion de Approbation coprésident du
I'information a effectué une mise a jour | de la CDPISP.
(30 min) des options de renouvellement du site | proposition,
réservé aux membres du CDPISP, financement et | Tracy Wood,
dans le but de le faire passer d’'une étapes Cheffe de
base de données a une plateforme suivantes. I’équipe de
interactive, dynamique et collaborative travail de la Gl.
gui rassemblerait toutes les données
recueillies auprés du Conseil. ISAC:
Dan Batista
Une plateforme qui permettrait aux Brent Cartier
utilisateurs de naviguer et d’effectuer Maria Luisa
des recherches de maniére simple, ce Willan.
qui faciliterait I'utilisation de
I'information et favoriserait sa
compréhension.
e Recherche d’une approbation de
financement pour les prochaines
étapes.
De Finances du Objectif : (ONGLETs 5A et 5B) Situation Responsable :
11 h50a CDPISP financiére du CJ Ritchie,
12 h. Rapport du trésorier du CDPISP CDPISP coprésident du
o Rapport financier du CDPISP CDPISP.
(10 min) (ONGLET 5A)
o Contributions des membres du Sean McLeish,
CDPISP pour 2023 -2024 trésorier du
(ONGLET 5B) CDPISP.
Del12hai3h DINER - Salle Chaudiére
De 13 h Approche Objectif : (ONGLET 6) Responsable :
al1l3h45 | organisationne Identifier les Paul Wagner,
lle du GC Services partagés Canada 3.0 : Offrir opportunités coprésident du
(45 min) des services d’infrastructure partagés de CDPISP.
au gouvernement du Canada collaboration
entre les Scott Jones,
L'avenir du travail : la technologie partenaires de | vice-président
habilitante SPC et des PT | exécutif,
pour soutenir Services
* Décrire le rOle de Services partagés les résultats de | partagés
Canada (SPC) dans la prestation de I'avenir du Canada.
services de technologie de l'information travail pour les
(T1) pour le gouvernement fédéral Canadiens
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* La vision de l'avenir du travail de SPC
pour créer une fonction publique moderne,
agile et entierement numérique qui
démontrera la valeur pour les Canadiens

* Identifier comment SPC peut collaborer
avec les partenaires provinciaux et
territoriaux pour soutenir les résultats de
I'avenir du travail pour les Canadiens

Del1l3h45a14h5

PAUSE

REUNION A HUIS CLOS

De 14 h
5a
15h 45

(90 min)

Partage de
I'information
entre les
administrations

Les membres
du CDPISP ont
demandé
qu’une table
ronde soit un
point permanent
a huis clos lors
des réunions en
personne.

Objectif :

Table ronde des administrations

e Réunion de I'équipe SWAT
ou/

e Les administrations mettent en
valeur leurs priorités, leurs
initiatives, ainsi que leurs enjeux
actuels et émergents au moyen de
leur rapport du partage de
I'information qui est le principal
sujet de la discussion.

Analyse du partage de I'information
CDPISP (ONGLET 7A) — a titre de
référence

(Le temps alloué a chague membre est
d’environ 5 a 7 minutes, possibilité de faire un
tour de table pour discuter de sujets précis.)

OU/ examiner les derniers résultats de
I’analyse gouvernementale pour une
discussion plus approfondie

(ONGLET 7B).[] REF Resultats de |
analyse du CDPISP 2022

Tour de table

Les membres
peuvent
déposer des
points a
discuter ou
déterminer des
domaines
précis pour
une
collaboration
Oou une mesure
potentielle du
CDPISP.

Les membres
fournissent
une orientation
pour l'ordre du
jour pour faire
avancer le
CDPISP.

Responsable :
CJ Ritchie,
coprésident du
CDPISP, C.-B.

Membres du
CDPISP
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https://institute2018.sharepoint.com/:f:/s/iccs/EvCEzuiYHuZBo04OnRd8HoMBppQYvxXY1F0hOzH4A8cFRg?e=jaNz9L
https://institute2018.sharepoint.com/:f:/s/iccs/EvCEzuiYHuZBo04OnRd8HoMBppQYvxXY1F0hOzH4A8cFRg?e=jaNz9L

OU/ table ronde sur les tendances

(15 min) technologiques de 2023 :
Le Métavers
e |A générative
¢ Modéle a vérification systématique (ou
architecture zéro confiance)
e Préparation a la récession
¢ Technologies intelligentes et
cybersécurité
e Modéles de données : Lac de données
(lac de données a fonctionnalités
d’entrepbt) et tissu de données
(maillage de service)
e Economie circulaire - Réduction de
l'incidence environnementale
Programme de travail du CDPISP
e Les membres confirment les points
de I'ordre du jour de la discussion a
huis-clos.
De Secrétariat At - Responsable :
15h 45 a Objectit : Paul Wagner,
16 h A) Examen des mesures prises par le | Renseignemen | coprésident du
, CDPISP — ONGLET 8A ts ou _ CDPISP.
(15 min) commentaires

B) Mise ajour, Rapports des sous-
comités et groupes de travail du
CDPISP :

e Politique TIC du GOC (ONGLETS
8B a 8C)

e Microsoft Office 365 du groupe de
travail (ONGLETS 8D a 8F)

C) Prochaine réunion en personne du
CDPISP : Le jeudi 21 septembre 2023

D) Téléconférences du CDPISP :

e Le mercredi 19 avril 2023 & 12 h HAE
e Le mardi 16 mai 2023 & 12 h HAE

e Le mardi 27 juin 2023 & 13 h HAE

e Lejeudi 24 aolt 2023 a 12 h HAE
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9 "~ | FORMULAIRE D’EVALUATION CDPISP | Veuillez remplir le formulaire

(ONGLET 9) d’évaluation
16 h Ajournement de la réunion du CDPISP
17 h50 Les délégués se retrouveront dans le hall

de I'hétel Delta pour embarquer dans un
autobus et se rendre au souper.

SOUPER OFFICIEL DES CONSEILS MIXTES
ET PRESENTATION DU
PRIX DE LEADERSHIP HEINTZMAN

Centre National des Arts / National Arts Centre

Pavillon Rossy
(1, rue Elgin, Ottawa)

Réception avant le souper : De 18 h 20 a 18 h 50
Présentation du Prix de leadership Heintzman de 'ISAC : 19 h
Souper officiel : De19h 15a21h

Tenue d’affaires

Le Centre national des Arts du Canada est un carrefour des arts de la scéne multidisciplinaire et bilingue. Comme
diffuseur, créateur, producteur et coproducteur, il propose une offre artistique des plus variées dans chacun de
ses volets de programmation - Orchestre du CNA, Danse, Thééatre francais, Théatre anglais, Théatre autochtone,
et Musique populaire et variétés - et cultive la prochaine génération d’artistes et d’auditoires a I'échelle du pays. Le
CNA est situé dans la région de la capitale nationale sur le territoire non cédé de la Nation algonquine
anishinaabe.

A titre de référence : Table ronde pour les administrations

CDPISP — Analyses gouvernementales 2022 (15)

Analyse gouvernementale de I'1.-P.-E. de la législation et des politiques relatives a la sécurité de l'information et a
la cybersécurité (le 19 janvier 2022).

Systéme d’administration fiscale, T.-N.-L (le 24 janvier 2022).

Architecture organisationnelle, T.N.-O. (le 14 février 2022).

Dispositifs pour les utilisateurs non gouvernementaux, 1.-P.-E (le 3 mars 2022).

Postes et échelles GI/TI, T.-N.-L (le 26 avril 2022).

Services financiers aux étudiants, N.-B. (le 6 mai 2022).

Accord du cadre d’'informatique en nuage, T.-N.-L (le 12 mai 2022).
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Logiciel de gestion de la iofte, N.-B. (le 3 juin 2022).

Systémes d’information des installations INFRA, Alb. (le 5 juillet 2022).

Site GitHub, Nt (le 12 juillet 2022).

Solutions de planification, 1.-P.-E (le 16 ao(t 2022).

Mise a jour du mandat du BCIO, N.-B. (le 6 septembre 2022).

Services en nuage, N.-B (le 3 octobre 2022)

Analyse de la mobilité, T.-N.-L (le 24 octobre 2022)

Modéles opérationnels pour les organisations ayant plusieurs plateformes N.-B (le 15 décembre 2022).

CDPISP — Analyses gouvernementales 2021 (18)

Besoins en santé et sécurité au travail, 1.-P.-E. (le 10 février 2021).

Eco-TIC, SCT (le 11 février 2021).

Soutien, modernisation ou transition de I'ordinateur central, NFL (le 17 février 2021).

Apportez votre propre appareil (AVPA), T.N.-O (le 22 février 2021).

Registre du systéme de tarification selon la production d’émissions, N.-B. (le 19 mars 2021).

Politique pour le personnel, les vendeurs et EC, 1.-P.-E. (le 30 mars 2021).

Travaux relatifs aux données, a la feuille de route, a M365, a la plateforme d’'UEM, SCT-SPC (le 20 avril 2021).

Loi concernant les enfants, les jeunes et les familles des Premiéres Nations, des Inuits et des Métis, Alb.

Demande de coordonnées des personnes responsables des services de centres de données, C.-B (le 9 juin
2021).

Outils de productivité bureautique et de collaboration en ligne, T.-N.-L (le 15 juin 2021).

Demandes de renseignements et expérience en matiére d’évaluation des menaces et des risques, 1.-P.-E. (le
9 aodt 2021).

Planification des ressources organisationnelles, Nt (le 9 septembre 2021).

Systémes de gestion des identités privilégiées et de gestion des acces privilégiés, N.-B (le 13 octobre 2021).

Signatures de courriel normalisées, 1.-P.-E. (le 21 octobre 2021).

Mise en ceuvre des nouvelles technologies, N.-B (le 25 octobre 2021).

Solution en ligne pour les impdts fonciers, du N.-B (le 5 novembre 2021).

Technologie d’assistance, Alb. (le 15 novembre 2021).

Modernisation des salles d’audience, N.-B (le 17 novembre 2021).
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